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Befattningsbeskrivning

Vi inom specialomsorgen sdker nu narvardare om 80-100% till vart boende pa Svedgrand i Mariehamn. Arbetet
inleds 2.6.2025 eller enligt 6verenskommelse.

Svedgrand ar ett litet boende dar vara boende kan kanna trygghet, gladje och sjalvstandighet. Vi vardesatter en
arbetsmiljé dar du som arbetstagare far méjlighet att ta egna initiativ och bidra med nya idéer. Klienternas basta
star alltid i fokus, och for att uppna det tror vi pa vikten av valmaende personal.

Tillsammans med Ovrig personal ger du stdd, service och vard i det vardagliga livet for personer med olika
funktionsnedsattningar. Arbetet inkluderar hushallsarbete, matlagning och omvardnad. Genom rutiner och
kontinuitet skapas trygghet och férutsattningar for en valfungerande vardag dar individens delaktighet och
sjalvstandighet alltid satts i fokus.

Som narvardare hos oss far du stdéd av ett metodteam som vagleder arbetsgruppen i att arbeta enligt
PBS-metoden (Positive Behaviour Support). PBS baseras pa en inlarningsteoretisk grund och syftar till att 6ka
forstaelsen for individens funktionsnedsattningar samt att hitta de pedagogiska strategier som behdvs for att
individen ska kunna na sin fulla potential och livskvalitet. Du ingar @ven i en arbetsgrupp dar gemensamma
personalmdten halls regelbundet for att diskutera och utveckla arbetet. Vi tar hansyn till personliga 6nskemal om
arbetstider, och som anstalld inom KST far du dessutom tililgang till utékad féretagshalsovard och
friskvardsférmaner via friskvard.ax.

Arbetet speglas av de boendes individuella behov, varfor det &r viktigt att vara lyhérd. Vi ser garna att du har Iatt
for att kommunicera och samspela med andra for att hitta de basta stédatgarderna for varje individ. Du ar
flexibel, noggrann, lugn och respektfull i motet med de personer vi arbetar med. Vi soker dig som ar
initiativtagande, har god samarbetsférmaga och trivs med att arbeta sjalvstandigt. Framfér allt tycker du att det
ar roligt och stimulerande att arbeta med méanniskor! Kdnnedom om autismspektrum, olika funktionsvariationer
samt utatagerande beteende ar meriterande, men inte ett krav. Datavana ar ett krav.

Vi tar hansyn till personliga 6nskemal om arbetstider och férsoker tillmétesga dessa i den man det ar méjligt.
Helgarbete forekommer maximalt tva helger per fyra veckors schema.

Behdrighetskrav ar narvardare eller motsvarande examen registrerad i Valvira. S6kande utan narvardarexamen
kan komma att beaktas for visstidsantallning i brist pa behdriga sékanden.

Arbetet ar tillsvidare och i periodarbetstid. Det inleds 2.6.2025 eller enligt 6verenskommelse. Den
uppgiftsrelaterad 16nen vid formell behérighet ar 2790,00 euro, samt eventuella erfarenhetstillagg. Prévotid
tilldmpas och intervjuer kan ske I6pande under ansdkningstiden.

Arbetet borjar: 2.6.2025 eller enligt dverenskommelse
Lén: 80-100% av 2790 euro
Jobbnyckel: 654129

Beskrivning av arbetsgivare Kontaktuppgifter

Kommunernas socialtjanst k.f. har hand For narmare information kontakta Férestandare
om all kommunal socialvard, férutom Pernilla Fellman, 018 532 924, e-post:
aldreomsorg. Férbundet ska framja pernilla.fellman@kst.ax

invanarnas halsa och valfard samt strava
efter en likvardig service i alla kommuner.
Vi har ca 320 anstéllda och ar indelad i
verksamhetsomradena; Tidigt stod for
barn och familj; Barnskydd;
Vuxensocialarbete; Funktionsservice;
Specialomsorg; samt Organisationsstod.



